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DELTA apporte des solutions professionnelles dans 
le monde du packaging depuis 1.950. Dès le début 
nous sommes une entreprise leader grâce à notre 
vocation de service et capacité d´innovation. Nous 
disposons de la dernière technologie pour satisfaire 
aux exigences du marché et disposons de notre pro-
pre département de I+D+i afin de nous anticiper aux 
défis de demain.

Depuis Barcelona nous offrons nos produits et servi-
ces à plus de 25 pays de tout le monde: La France, le 
Portugal, l’Algérie, Malte, l’Égypte, l’Arabie Saoudite, 
les Émirats Arabes, l’Inde, la Malaisie, Cuba, le Me-
xique, la Colombie, l’Équateur, l’Uruguay ou le Chili, 
entre autres.

Présentation

DELTA  
DIE TECH

Précision: notre grande valeur
La précision est la principale valeur de notre travail. Notre but est la recherche de l´excellence de 
tous nos produits et services, avec toute la rigueur et sécurité de tout ce que nous faisons.
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Philosophie et valeurs
DELTA  est une entreprise familiale dont la philosophie est la recherche de façon 
continue de la satisfaction de ses clients par un système de relations humaines 
à long terme.

Nous voulons être une entreprise où tout le monde puisse ÊTRE et CRÉER, une 
organisation responsable et solidaire avec notre environnement. C’est pour cela 
qu’en 2.014 nous avons créé le projet DELTA VALUES qui vise à destiner une 
part des bénéfices de l´entreprise à soutenir des projets sociaux, économiques, 
environnementaux, sportifs et culturels.

DELTA  cherche  toujours à offrir un produit et service excellents. À cet égard, en 
2.013 nous avons créé notre propre label de qualité: DELTA QUALITY. Ce label 
est le résultat de la nécessité,  d´une part de nous exiger plus que les normes 
officielles de qualité, sécurité et environnement et d´autre part, d´avoir un outil 
dynamique que l´on puisse actualiser jour après jour et interagir avec nos clients.

L´initiative, la responsabilité et le travail en équipe sont des capacités fonda-
mentales pour travailler à DELTA:

Mission  Nous sommes une entreprise  de services du secteur packa-
ging qui fabriquons des outils de précision.

Vision  Nous créons des synergies positives avec nos clients, fournis-
seurs et travailleurs, pour améliorer de façon continue et atteindre l´effi-
cacité de nos services et produits.

Valeurs  Nous croyons que l´attitude est au-dessus de l´aptitude pour 
créer des relations à long terme avec les clients, fournisseurs et travai-
lleurs. Nous voulons une entreprise durable et responsable avec l´envi-
ronnement et la société.



Histoire
L´entreprise naquit à Barcelona en 1.950 dans le but de fabriquer des coins que 
les entreprises locales du secteur de packaging devaient acheter hors du pays. À 
ce moment-là on disposait de huit travailleurs.

Pendant la décennie suivante, DELTA évolue professionnellement et ac-
quiert  des machines spécifiques pour la fabrication des coins et pouvoir ainsi 
rivaliser avec les leaders européens du secteur.

En 1.980, l´évolution technique et l´achat des machines de pointe fait que 
DELTA devienne une référence dans la fabrication d´outillages pour les mac-
hines de découpage. Dans les années 1.990, DELTA devient fournisseur des plus 
importants fabricants de packaging grâce à l´innovation, service et qualité de 
ses produits.

La deuxième génération de l´entreprise familiale prend la direction en 
2.012 et la relance à niveau mondial. On mène à terme un fort investissement 
en capital humain et en machines de haute technologie.

Aujourd’hui DELTA est une entreprise de référence du secteur 

qui vend à plus de 25 pays partout dans le monde. Elle dispose de 
39 travailleurs ainsi qu´un propre département de I+D+i de deux personnes con-
sacrées à plein temps à la recherche et à développer des solutions pour le futur 
et un département de qualité de 4 personnes. En outre, DELTA dispose d´une 
équipe externe de trois représentants commerciaux dans le continent Américain 
pour assurer un service proche aux clients de ces pays.

DELTA a signé un certain nombre d´accords de collaboration avec les entrepri-
ses suivantes afin d´améliorer la productivité et la qualité des produits de nos 
clients: (1) ELCEDE, fabricant allemand de machines; (2) KOSKISEN, fournis-
seur de bois finlandais;  (3) PERIVO, dessinateur et fabricant d´outillages hollan-
dais; et avec (4) ASCAMM, Associació Catalana de Motlles i Matrius.

DELTA fait partie de l´European Diemakers Association, une entité 
avec un long parcours avec siège à Nuremberg qui rassemble presque 200 entre-
prises découpeuses et leurs fournisseurs et se charge de créer des normes tech-
niques pour le secteur et c´est un forum pour l´échange mutuel d´expériences.



Qualité, efficacité et professionnalisme
Nous maintenir durant des décennies comme référents sur le marché  est une preuve claire 
que nous réalisons un travail bien fait. Nous analysons, concevons, projetons et fabriquons 
les outillages selon la  nécessité de nos clients et avec la responsabilité envers n´importe  
quel nouveau défi.
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Installations et 
équipements
En 2.014 DELTA quitte le parc industriel de L´Hospitalet de Llobregat après 
presque vingt-cinq ans pour s´installer sur le parc industriel de la Marina de 
Gavà, un parc de nouvelle génération qui offre les solutions les plus avancées en 
design, architecture et services.

Le  nouvel entrepôt de DELTA compte avec 4.807 m2. Un changement d´espace 
et situation qui satisfait l´entreprise et qui la prépare pour l´avenir immédiat. 
On installe DELTA dans un édifice moderne, qui permettra d´élargir les produits 
et services demandés par nos clients et qu´on ne peut pas mener jusqu´à leur 
terme dans l´entrepôt actuel.

De cette façon, DELTA aura la possibilité d´améliorer ses processus de fabrica-
tion, ses contrôles de qualité, sa responsabilité environnementale, ses projets 
d´innovation ou les conditions de travail de tous ses travailleurs, entre autres.

Produits et Services
La qualité et précision de nos produits est garantie par une équipe spécialisée et 
un processus de fabrication hautement technicisé. DELTA dessine et fabrique 
n´importe quel type d´outillage pour n´importe quelle machine de découpe.

Plus de 60 ans d´expérience nous ont permis de créer une matrice avec les carac-
téristiques de nos produits et les besoins de nos clients, nous l´appelons DELTA 
RECOMANA. Introduisant une série de variables sur les caractéristiques de la 
machine de découpe, la quantité de caisses à fabriquer, et le type de packaging 
final, DELTA RECOMANA, c´est à dire recommande à ses clients les caractéristi-
ques les plus appropriées des outillages à fabriquer.

En 2.013, DELTA a lancé une nouvelle ligne d´outils appelée CROMA 638. Les 
outils CROMA naissent de la nécessité de nos clients de disposer d´outillages à 
usage unique avec la qualité de fabrication et de matériels de DELTA.
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Nos certifications

Chaque année, DELTA  réussit les audits de l´entreprise TÜV Rheinland sur les 
certifications officielles du système de Gestion de Qualité ISO 9001, le label OS-
HAS 18001 et la gestion environnementale ISO14001.

Au-delà de ces labels officiels, nous nous exigeons des standards de qualité grâce 
à notre propre label de qualité: DELTA QUALITY. Ce nouveau label identifica-
teur va au-delà des certificats officiels: il s´agit de notre propre engagement pour 
offrir un produit final et un service efficace  selon des paramètres de contrôle 
très stricts et rigoureux. L´amélioration constante des processus permet d´aug-
menter, année après année, le degré d´exigence de notre propre label de qualité. 
En outre, DELTA QUALITY nous oblige à des engagements maximums pour la 
protection de notre environnement et nos propres conditions de travail.

DELTA compte sur d’experts fournisseurs qui contrôlent constamment et vei-
llent à protéger l´environnement avec des matériels efficaces et de haute qualité, 
réalisant un travail très précis avec la plus haute technologie.



Capital Humain

L´équipe humaine de DELTA, en coopération avec nos clients, est l´actif le plus 
important de l´entreprise. Sa responsabilité et exigence dans tous les projets 
c´est ce qui nous différencie. La rigueur, le compromis et le travail en équipe font 
que tout le personnel de DELTA fasse partie d´une manière ou d´une autre dans 
chacun des projets de nos clients, du présent et du futur, afin d´offrir les meilleu-
res solutions et les produits les plus efficaces.

Actuellement, notre effectif est composé de 39 personnes distribuées dans les 
départements suivants: administration (4); commercial (3); planification de pro-
jets par client (4); design CAD (6); production (16); qualité (4); I+D+i (2).

DELTA comporte une équipe commerciale de 3 personnes et dispose de 3 repré-
sentants dans le continent américain.  Notre objectif est que le client perçoive 
DELTA comme un partner proche et engagé.

Parallèlement au travail commercial, chaque client dispose d´un conseiller per-
sonnel qui planifie et contrôle toutes ses commandes, réalise périodiquement 
des visites in situ, chez les clients, et assure la fonction de conseiller sur n´im-
porte quel aspect technique.

Le flux d´information entre les clients et DELTA  est complété par le départe-
ment de I+D+i. Les demandes du client, étant le centre d´intérêt des commerci-
aux et planificateurs, le département de I+D+i est le responsable de transmettre 
toutes les suggestions ou besoins des clients que DELTA ne couvre pas, pour en 
faire une étude de viabilité et pouvoir ainsi donner les meilleures solutions.
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Technologie  de pointe en évolution constante
En tant que leader, nous disposons de machines et équipements de dernière génération pour 
répondre aux demandes d´un secteur en constante évolution. Notre valeur ajoutée est le conseil 
technique spécialisé, orienté vers les horizons de nos clients.



Propre Département  
de I+D+i 
DELTA est une référence du secteur grâce aux années de recherche et innovation. 
Notre propre département de I+D+i travaille continuellement dans les besoins 
de nos clients en augmentant sa productivité grâce à l´amélioration continue et 
à l´innovation de nos produits et services. Notre ferme volonté d´améliorer jour 
après jour, est la clé sur laquelle tous nos projets et solutions sont basés.

Notre but principal est d’appliquer les fruits de notre recherche dans la fabrica-
tion de nouveaux matériels et processus de production pour améliorer la qualité 
de nos produits. Et c’est comme cela dans chacun des projets du département de 
I+D+i. Professionnels d´autres départements de l´entreprise y participent: Nous 
encourageons la création de connaissances de façon continue et transversale-
ment à toutes les personnes et secteurs de l’entreprise.

La recherche continue de solutions a conduit au développement des brevets 
suivants:

•	 Blanking éjecteur (brevet nº 20801838): support d´extraction qui regroupe 
et sépare les cartons en un seul outillage.

•	 Éjecteur membrane (brevet nº 9301379) : système de sécurité qui empêche le 
retour des fragments éjectés.

•	 Système de protection de coins (demande de brevet déposée) protège – an-
gles qui évitent la déformation de l´outillage.

•	 Télescope empileur (demande de brevet déposée) système de double régulati-
on qui assure le parfait encadrement des cartons.

•	 Cadre support de voiles (demande de brevet déposée) supplément adaptable 
à n´importe quelle machine découpeuse qui est ajusté par un support de voi-
les réglable au cadre support.
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 Responsabilité sociale 
corporative

En 2.014 l´entreprise canalise sa philosophie et compromis avec son environne-
ment par le biais de ce que nous appelons DELTA VALUES. Moyennant ce label 
DELTA veut destiner une partie des bénéfices à des personnes et entités qui encou-
ragent l´égalité sociale, le sport, la santé, la durabilité et la culture.

Le premier projet auquel DELTA VALUES collabore est dans la tentative de l´al-
piniste catalan Oscar Cadiach d´atteindre le sommet  de Broad Peak, situé entre 
la Chine et le Pakistan, le dernier sommet de 8.000 mètres qui manque dans son 
vaste curriculum.

Les objectifs pour 2.014, par le biais de DELTA VALUES, l´entreprise veut collabo-
rer avec la mairie de Gavà aux projets sociaux qui aident les personnes défavorisées 
de cette ville; c´est pourquoi Gavà accueillera le nouveau foyer de DELTA.



Défis 2.014: 

•	 Consolidation du nouveau projet dans le nouvel entrepôt de Gavà.

•	 Achat de 3 machines de dernière génération: (1) fraiseuse de planches; frai-
seuses tridimensionnelles pour fraiser et mécaniser des gravures, (3) fraiseu-
ses à bois.

•	 Recherche et développement de nouveaux matériels sous forme de brevets 
internationaux.

•	 Breveter la première machine conçue et fabriquée par DELTA qui nous per-
mettra d´offrir un produit encore plus excellent.

•	 Finaliser l´intégration verticale de tous les produits qui apportent une valeur 
ajoutée à nos clients.

•	 Établir des processus de contrôle de qualité, commandes et devis on line avec 
tous nos clients.

•	 Auditer notre propre label de qualité DELTA QUALITY par le biais de TÜV 
Rheiland.
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Données de contact
Pour de plus amples renseignements,  
vous pouvez vous adresser à:
 
info@deltadietech.com

 (+34) 932 632 232

www.deltadietech.com
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